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« 1° PERIODO -

Empreendedorismo e Inovagdo

Fundamentos de Gestdo e Negociag¢do

Etica e Responsabilidade Socioambiental

Comportamento Organizacional e Relag¢des de Trabalho

Laboratorio de GRH/imersdo

Mentoring I: Projeto de Vida e Carreira

« 2° PERIODO »

Comunicagdo, Cultura e Clima Organizacional

Gestdo de Carreiras e Competéncias

Cultura, Direitos Humanos e Relagdes Etnico Raciais

Atracdo, Selegcdo e Retencgdo de Talentos

Laboratorio de GRH/imersdo

Mentoring Il: Curriculo e Mercado de Trabalho

« 3° PERIODO -

Lideranca e Gestdo de Pessoas em Saude

Saude, Seguranga e Qualidade de Vida no Trabalho

Cargos, Saldrios e Beneficios

Legislagdo Trabalhista, Previdencidria e Rotinas de Pessoal

IEEC - Integracdo Ensino e Extensdo na Comunidade

Laboratdrio de GRH/imersdo

Mentoring lll: Desenvolvimento de Competéncias

« 4° PERIODO -

Treinamento, Desenvolvimento e Educagdo Corporativa

Gestdo de Desempenho

Gestdo do Conhecimento e Sistemas de Informagdes Gerenciais

Consultoria em RH e Gestdo de Pessoas

IEEC - Integracdo Ensino e Extensdo na Comunidade

Laboratdrio de GRH/imersdo

Mentoring IV: Lifelong Learning




