REFL’EXAO SOBRE A APROXIMAGAO ALUNO-DOCENTE-COQRDENA(}AO
ATRAVES DE REUNIOES ANTES E DURANTE O INTERNATO MEDICO: RELATO
DE EXPERIENCIA

Leonardo de Souza Cardoso’
(dr.leo_scardoso11@hotmail.com)

Mariana Xavier e SilvaZ
Izabel Cristina Meister Martins Coelho?
Livia Sissi Goncalves Souza Piechnik?

"Académico do Curso de Medicina (12° periodo) das Faculdades Pequeno Principe —
Curitiba/PR

2Docente e Vice-Coordenadora do Curso de Medicina das Faculdades Pequeno
Principe — Curitiba/PR

3Docente e Coordenadora do Curso de Medicina das Faculdades Pequeno Principe —
Curitiba/PR

“*Docente e Vice-Coordenadora, responsavel pelo Internato do Curso de Medicina das
Faculdades Pequeno Principe — Curitiba/PR

PALAVRAS-CHAVE: Educacdo médica, ensino, internato meédico.

CARACTERIZAGCAO DO PROBLEMA: O internato médico, por ser a Ultima etapa da
graduacdo médica e por ser o momento em que o académico é imerso na pratica
clinica quase que diariamente, € a mais aguardada. S&o inUmeras as expectativas,
anseios, duvidas e incertezas quanto a essa etapa, sendo necessaria a busca por
formas de se reduzir esses sentimentos, a0 mesmo passo em que coordenadores e
docentes possam transmitir aos alunos seguranca e confianca de que eles se
prepararam ao longo da graduagao para esse momento e que a entrada no internato
meédico ira trabalhar a parte pratica das competéncias preconizadas pelas Diretrizes
Curriculares Nacionais (DCN) para o Curso de Medicina (2014). Além disso, é
importante o contato do aluno com coordenagao do curso ao longo de todo o internato
meédico para que experiéncias possam ser trocadas, aprendizados compartilhados e
ajustes, quando necessarios, feitos. Dessa forma o objetivo deste trabalho é refletir
sobre a aproximacgao entre alunos, professores e coordenacgao do curso de medicina de
instituicdo de ensino superior, através do relato de experiéncia sobre as reunides
preparatorias pré-internato e com as reunides mensais com a coordenagao ao longo do
internato médico sob o prisma das metodologias de ensino-aprendizagem e sob o foco
de desenvolvimento das competéncias trazidas pelas DCNs (2014). DESCRIGAO DA
EXPERIENCIA: O internato médico se mostra como a etapa mais aguardada da
graduacdo em medicina. Isso ocorre, por ser esse 0 momento em que o aluno vera na
pratica quase diaria os conteudos tedricos com que teve contato ao longo dos ultimos
quatro anos dentro de sala de aula. E uma etapa em que o aluno terd uma mostra de
como devera ser sua vida profissional, sendo um momento que envolve varias
decisbes (como a especializagao a ser seguida, as provas de residéncia ao final dos
dois anos, a entrada no mercado de trabalho, entre outros). Assim, € comum que os
alunos tenham duvidas, incertezas, insegurangas e anseios antes de entrar no
internato, sendo importante e necessaria a busca por formas de reduzir os impactos
desses sentimentos nos académicos. Uma das maneiras de contornar essa situagao €
através das reunides preparatorias pré-internato, que sao realizadas entre coordenacgao



do internato e alunos que estao no 8° periodo do curso de medicina de uma instituicao
de ensino superiors, cerca de 1 més e meio antes da entrada no internato. Divididas
em trés encontros, no primeiro os alunos tem a chance de expressar tudo o que
sentem em relagdo ao internato, suas duvidas, medos, insegurancgas, curiosidades, ...
Nesse momento a coordenagdo ouve os alunos e vai pontuando as principais
inquietagcbes que surgem na conversa. O segundo encontro € o momento mais
aguardado pelos alunos: o sorteio dos grupos do internato e das areas pelas quais
cada aluno ira iniciar seu internato. O terceiro e ultimo encontro € marcado pelas
orientagdes com relacdo ao funcionamento do internato, horarios, formas de avaliacao
e competéncias que se espera que cada aluno atinja. Apds a entrada no internato
meédico é importante que esse contato continue existindo entre alunos e coordenacéo.
Por isso, cada grupo do internato conta com um representante, os quais mantém
contato direto com a coordenagdo via grupo de Whatsapp para resolver questdes
pontuais do dia-a-dia. Além disso, ha a protecdo de um espaco fechado mensalmente
para que representantes e coordenagao possam se reunir € com isso discutir os pontos
positivos e negativos de cada area do internato médico e como melhorar e aprimorar
cada vez mais esse periodo. Nessas reunides, ha o pré-estabelecimento de alguns
pontos que a coordenacdo precisa trazer para a discussdo, porém a pauta de cada
reunidao é mantida aberta, para que cada representante possa contribuir com as
demandas de seu grupo na construgdo dela. Ocorre, ainda, em alguns momentos,
reunides de emergéncia quando ha o surgimento de alguma pauta emergencial. Um
exemplo disso foi durante a pandemia do novo coronavirus em que um campo de
estagio exigiu a apresentagcdo dos comprovantes de vacinagao contra covid-19 dos
alunos que passavam pelo internato médico. Apos reunido de emergéncia entre
coordenacao e representantes, cada representante solicitou ao seu grupo os
certificados de vacinagao e fez o upload num periodo de 24 a 48 horas pds-reuniao em
pasta do Google Drive definida e criada durante essa reunido. RESULTADOS
ALCANCADOS: As reunides preparatérias pré-internato se mostram como uma forma
de reduzir a ansiedade, inseguranga e anseios dos alunos prestes a entrar no internato
meédico. A existéncia de uma coordenacao prépria para o internato médico e o contato
préoximo dos alunos com essa se configuram como um importante meio de acesso dos
alunos as instancias superiores do curso. Ao entrar no internato médico, a existéncia
de reunides mensais entre coordenagao e representantes mantém um contato proximo
entre eles, e traz a confianga de que sempre serdo buscadas as melhores alternativas
na gestao de conflitos que possam surgir. A pratica de reunides emergenciais quando
necessario, como no caso citado, mostra a unido e comprometimento do grupo e
reforca a cultura da importancia do trabalho em equipe. Além disso, ocorre a pratica da
liderangca por parte dos representantes de grupos, trabalhando-se, assim, uma
importante soft skills. RECOMENDAGOES: Por se mostrar como uma ferramenta na
gestao de emocgdes e sentimentos por partes dos alunos recomendamos a manutengao
tanto das reunides preparatérias quanto das reunides mensais pos-entrada no internato
meédico e recomendamos, enquanto autores desse trabalho que novos estudos sejam
realizados acerca dessas duas atividades afim de mostrar quali e quantitativamente o
impacto que essas reunides geram nos alunos.
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