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DIRETORIA ACADÊMICA E NÚCLEO DE DESENVOLVIMENTO DOCENTE 
 

EDITAL Nº 013/2026 

 

SELEÇÃO DE CANDIDATOS PARA CURSO FORMAÇÃO DOCENTE EM METODOLOGIAS 

ATIVAS NA SAÚDE 

  

A Faculdades Pequeno Príncipe (FPP), no uso das atribuições que lhe confere, torna pública a 

abertura de inscrições para a seleção de candidato, com vistas à possibilidade de contratação 

para futuro cargo de professor na Instituição, por meio deste Edital. 

 

DA ABRANGÊNCIA 

 
Art. 1º Aplica-se este edital ao processo de seleção para o ingresso na Formação Docente em 
Metodologias Ativas na Saúde da Faculdades Pequeno Príncipe, em Agosto de 2026, o qual 
contará com 60 vagas. 

 

DAS VAGAS 

 
Art. 2º A inscrição para o processo de seleção disponibiliza 60 vagas para profissionais, os quais 

terão o currículo lattes e documentos solicitados analisados por uma Banca Examinadora. 

 

Parágrafo  único.  Somente  ingressarão  na  Formação  Docente  os  candidatos Aprovados. 

 
DAS INSCRIÇÕES 

 
Art. 3º A inscrição na Formação Docente em Metodologias Ativas na Saúde é isenta de taxas 

para candidatos da casa e candidatos externos. 

Art. 40 As inscrições para o processo de seleção de que trata este edital serão realizadas no 

período constante no item Cronograma deste edital. 

 

 
§ 1º As inscrições deverão ser realizadas de maneira on-line, através do Sistema de Gestão 

acadêmica da FPP (Prime), sendo link A para docentes da Faculdades Pequeno Príncipe e no 

link B interessados externos: 

 
Link A: Docentes FPP: 

https://aee8ac.mannesoftprime.com.br/extensao/extensao_precadastro.php?TIPO_TURMA_ES

PECIAL=17&TURMA_ESPECIAL=3764 

 
Link B: Candidatos externos : 

https://aee8ac.mannesoftprime.com.br/extensao/extensao_precadastro.php?TIPO_TURMA_ES

PECIAL=17&TURMA_ESPECIAL=3765

https://aee8ac.mannesoftprime.com.br/extensao/extensao_precadastro.php?TIPO_TURMA_ESPECIAL=17&TURMA_ESPECIAL=3764
https://aee8ac.mannesoftprime.com.br/extensao/extensao_precadastro.php?TIPO_TURMA_ESPECIAL=17&TURMA_ESPECIAL=3764
https://aee8ac.mannesoftprime.com.br/extensao/extensao_precadastro.php?TIPO_TURMA_ESPECIAL=17&TURMA_ESPECIAL=3765
https://aee8ac.mannesoftprime.com.br/extensao/extensao_precadastro.php?TIPO_TURMA_ESPECIAL=17&TURMA_ESPECIAL=3765
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§ 2º Não serão aceitas inscrições submetidas por qualquer outro meio, tampouco após o prazo 

final de recebimento estabelecido no item Cronograma deste Edital. 

 
Art. 5° No momento da inscrição, o candidato deverá anexar os seguintes documentos 

digitalizados, organizados em um ÚNICO arquivo em PDF, dispostos conforme a mesma 

sequência de itens do Anexo I: 

 
I. Carta de intenção para fazer parte da Formação Docente em Metodologias Ativas na Saúde, 
contendo a Justificativa do interesse em ser docente, bem como a possível área de Docência 
nesta instituição. 
II. Fotocopia simples dos documentos pessoais: carteira de identidade civil (RG) e Cadastro de 
Pessoa Física (CPF), digitalizado frente e verso em arquivo único ou Carteira de identidade (RG), 
com o número do CPF; 
III. Currículo Lattes atualizado; 

IV. Cópia, frente e verso, do diploma do curso de graduação, digitalizado em PDF; 
V. Cópia, frente e verso, do(s) diploma(s) ou documento comprobatório de conclusão de curso(s) 
especialização/residência(s) (caso se aplique), digitalizado em PDF; 
VI. Cópia, frente e verso, do diploma ou documento comprobatório de conclusão do curso de 
Mestrado (caso se aplique), digitalizado em PDF; 
VII. Cópia, frente e verso, do diploma ou documento comprobatório de conclusão do curso de 
Doutorado (caso se aplique), digitalizado em PDF. 
 

§ 1º. Os documentos solicitados deverão estar dispostos na mesma sequência apontada no Anexo 
I. 

 
§ 2º. O currículo Lattes deverá estar atualizado com data não superior a 30 dias da data de término 
do período de inscrição. 
 
Art.60 Não serão aceitas inscrições que não apresentem a documentação completa prevista neste 
edital. 
 

 

DA BANCA DO PROCESSO SELETIVO 

 
Art. 7º A Direção Acadêmica, juntamente com o NDD, designarão uma banca examinadora, para 
análise dos currículos e demais documentos, conforme Anexo I. 

 

DAS ETAPAS DO PROCESSO DE SELEÇÃO 

 
Art. 8º O processo de seleção para ingresso na Formação Docente em Metodologias ativas dar-

se-á por meio de Banca Examinadora. 

 
§ 1º Consistirá na análise do Currículo Lattes e demais documentos conforme Anexo I, pela Banca 

Examinadora, voltada às necessidades da instituição; 
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§ 2º O resultado da seleção será divulgado no site das Faculdades Pequeno Príncipe 

(www.fpp.edu.br) em data determinada no item Cronograma deste Edital. 

 

DA HOMOLOGAÇÃO DA APROVAÇÃO NO PROCESSO DE SELEÇÃO 

 
Art. 9º A homologação da aprovação do candidato consistirá na divulgação de edital no site das 

Faculdades Pequeno Príncipe (www.fpp.edu.br), no dia 25/07/2026 a partir das 16h. 

 

 

DA MATRÍCULA NA FORMAÇÃO DOCENTE 

 
Art. 10º Os candidatos selecionados deverão realizar a matrícula na Formação Docente no 
período estabelecido no Cronograma deste edital, por meio de link que será disponibilizado no 
Edital de Homologação dos selecionados. 

 
§ 1º Os candidatos aprovados que integram o corpo docente da Faculdades Pequeno Príncipe 
estarão isentos do pagamento da taxa de matrícula. 

 
§ 2º Os candidatos aprovados que não pertencem ao corpo docente da instituição deverão 
efetuar o pagamento de taxa no valor de R$ 200,00 (duzentos reais) no ato da matrícula. 

 
I – O pagamento da taxa deverá ser realizado exclusivamente via PIX, sendo obrigatória a 
anexação do comprovante no momento da matrícula. 
II – A taxa de matrícula possui caráter administrativo e não será devolvida em hipótese 
alguma, inclusive nos casos de desistência, abandono do curso ou não comparecimento às 
atividades. 

 

DA CARGA HORÁRIA E CERTIFICAÇÃO NA FORMAÇÃO DOCENTE EM METODOLOGIAS 
ATIVAS 

 
Art. 11º A carga horária do curso é de 60 horas. 

 

Art. 12º A certificação dar-se-á a partir do cumprimento de 75% da carga horária prevista na 

formação, a partir de lista de presença. 

 

DO CRONOGRAMA 

 
Art. 13º O Cronograma com os prazos para as etapas de que trata este Edital é apresentado a 
seguir: 

 

DATA ETAPA 

 
Até 22/07/2026 

Inscrições com envio de arquivo com documentação 
solicitada até as 12h do dia 22/07/2026, conforme Anexo I. 

http://www.fpp.edu.br/
http://www.fpp.edu.br/
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23/07/2026 

Análise do currículo lattes e documentação comprobatória 
pela Banca Examinadora 

          25/07/2026 
Homologação dos aprovados na seleção, no site da 

Faculdades Pequeno Príncipe (www.fpp.edu.br), a partir das 
16h. 

 

 

26 até 31/07/2026 

Matrícula na Formação Docente em Currículo Integrado, 
através do link disponibilizado no edital de homologação dos 

aprovados na seleção, até as 13h do dia 31/07/2026. 

Candidatos da instituição – gratuíto 
Candidatos externos – Taxa de $200,00 

 

A taxa de matrícula é não reembolsável, não havendo 

devolução de valores em caso de desistência, 

cancelamento da inscrição pelo candidato ou não 

participação no curso. 

 

01/08 até 26/09/2026 
Curso Formação Docente em Metodologias Ativas na Saúde, 

conforme Anexo II. 

 
DAS ÁREAS E CURSOS ENVOLVIDOS 

 

6.1 Área Básica – Biologia celular, Histologia, Microbiologia, Fisiologia, Imunologia, Genética, 

Patologia, Anatomia, Embriologia. 

6.2 Áreas Específicas: Ginecologia e Obstetrícia, Clínica Médica, Clínica Cirúrgica, Pediatria, 

Medicina de Família, Saúde Coletiva, Medicina do Trabalho, Medicina Legal e Medicina de 

Urgência e Emergência, Patologia Clínica, Nefrologia, Endocrinologia, Radiologia e todas as 

especialidades de cada área. 

6.3 Cursos: Medicina, Enfermagem, Biomedicina, Farmácia, Psicologia, Fisioterapia e 

Nutrição. 

 

 
Prof.ª Drª Patrícia Forte Rauli - Direção Geral  

Prof.ª Drª. Elaine Rossi Ribeiro - Direção Acadêmica 

Prof.ª Drª. Rosiane Guetter Mello – Direção de Pesquisa e Pós Graduação  

Prof.ª Ms. Luiza Tatiana Forte – Direção de Extensão 

Prof.ª Drª. Beatriz Essenfelder Borges – Coordenação Núcleo de Desenvolvimento 
Docente 

 

 
Curitiba, 08 de junho de 2026. 

 
 

http://www.fpp.edu.br/
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ANEXO 1 - DOCUMENTOS PARA ANÁLISE EM PROCESSO DE SELEÇÃO 

 

DOCUMENTOS COMPROBATÓRIOS 

1. Carta de intenção para fazer parte da Formação Docente em Metodologias Ativas 
em Saúde, e ainda, possível Docência nesta instituição (justificativa do interesse em 
ser docente na FPP) 

2. Fotocópia simples dos documentos pessoais: carteira de identidade civil (RG) e 
Cadastro de Pessoa F ísica (CPF), digitalizado frente e verso em arquivo único ou 
Carteira de identidade (RG), com o número do CPF; 

3. Curr ículo Lattes atualizado 

 

4. Cópia, frente e verso, do diploma do curso de graduação, digitalizado em pdf; 

5. Cópia, frente e verso, do(s) diploma(s) ou documento comprobatório de conclusão de 
curso(s) especialização/residência(s) (caso se aplique), digitalizado em PDF; 

6. Cópia, frente e verso, do diploma ou documento comprobatório de conclusão do 
curso de Mestrado (caso se aplique), digitalizado em PDF; 

7. Cópia, frente e verso, do diploma ou documento comprobatório de conclusão do 

curso de Doutorado (caso se aplique), digitalizado em PDF. 
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ANEXO 2 - CRONOGRAMA CURSO FORMAÇÃO DOCENTE EM 

METODOLOGIAS ATIVAS NA SAÚDE 

 

 

PROGRAMA 

DATA/HORÁRIO CONTEÚDO DOCENTES 

01 de agosto 

(sábado) 

8h00 – 12h00 

Apresentação do curso 
Competências 

Beatriz Essenfelder 
Taynah Vicari 

Ana Fátima Volkmann 
 

 

13h00 – 17h00 

(8 horas) 

 
 

Método PBL - Definição de papeis 
e passos 

 

Adriana Twerdochlib 
Beatriz Essenfelder 

Ana Fátima Volkmann 

14 de agosto 

(sexta-feira) 
18h30 – 22h30 
     (4 horas) 

Oficina – DinâmicaTutorial 
Adriana Twerdochlib 
Beatriz Essenfelder 

Taynah Vicari 

15 de agosto 
(sábado) 

8h00 – 12h00 

 
Feedback e Avaliação 

Adriana Twerdochlib 
Beatriz Essenfelder 

Taynah Vicari 
 

 
 

13h00 – 17h00 
(8 horas) 

 
 

Construção e Avaliação das 
situações problema 

 

Adriana Twerdochlib 
Beatriz Essenfelder 

Taynah Vicari 
 

28 de agosto 
(sexta-feira) 

18h30 – 22h30 

(4 horas) 
 

Grupo de Planejamento e 
importância do trabalho em grupo 

Adriana Twerdochlib 
Beatriz Essenfelder 

        Ana Fátima Volkmann  

29 de agosto  Adriana Twerdochlib  

Período: 

Data Início: 01 de agosto de 2026  
Data término: 26 de setembro 2026 

 
Horário das aulas: 

Sextas-feiras das 18h30 até 22h30, e Sábados das 8h00 até 17h00 

Carga Horária: 6 0 h o r a s , s e n d o 56 horas (Simulações, dinâmicas, sala de aula 
invertida e oficinas), e 04 horas de Observação dos Momentos Tutoriais ou Sessão de 
CBCL 

Local de Realização: Bloco 5 - Faculdades Pequeno Príncipe, Avenida Iguaçu, 110 

Número de vagas: 60 

INFORMAÇÕES GERAIS 
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(sábado) 
8h00 – 12h00 

Questões integradas         Ana Fátima Volkmann 

 
 

13h00 – 17h00 
(8 horas) 

 
 

      Problematização e integração 

 

Adriana Twerdochlib  
Ana Fátima Volkmann 

Elaine Rossi 
11 de setembro 

(sexta-feira) 

18h30 – 22h30 
(4 horas) 

Simulação e integração com 
Habilidades 

              Taynah Vicari 

Ana Fátima Volkmann 

Karyna Turra 

12 de setembro 
(sábado) 

8h00 – 12h00 

 
Elaboração de casos e checklist 

Beatriz Essenfelder 
        Ana Fátima Volkmann 
                Karyna Turra 

 
 

13h00 – 17h00 
(8 horas) 

 
 

                 OSCE e OSPE 

 

Taynah Vicari 
Ana Fátima Volkmann 

Karyna Turra 
25 de setembro 

(sexta-feira) 

18h30 – 22h30 
(4 horas) 

               TBL e integração 

Adriana Twerdochlib 
Beatriz Essenfelder 

Ana Fátima Volkmann 

26 de setembro 
(sábado) 

8h00 – 12h00 

 
Gamificação e Inteligência artif icial 

Adriana Twerdochlib 

Taynah Vicari 
        Ana Fátima Volkmann 

 
 

13h00 – 17h00 
(8 horas) 

 

 
CBCL e fechamento 

 
Beatriz Essenfelder 

Taynah Vicari 
Camila Marques 

 
4 horas 

 
Observação de tutorial ou sessão de 

CBCL 

Adriana Twerdochlib 
Beatriz Essenfelder 

Taynah Vicari 

       Ana Fátima Volkmann 

 


